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INTRODUCCION

Es una Cooperativa de Ahorro y Crédito con 53 anos de trayectoria, que
goza de la confianza de mas de 275 mil socios. Ubicados en 31 puntos
de atencion, en 9 provincias del pais: Pichincha, Imbabura, Manabi,
Santo Domingo, Santa Elena, Napo, Guayas, El Oro, Chimborazo. Sus
activos superan los 1000 millones de ddlares, con la mejor calificacion
de riesgo de las cooperativas mas grades el Ecuador, AAA-; lo que
significa, que nuestros indices de solvencia, riesgo y liquidez, tiene un
excelente desempeno.

Cooprogreso trabaja con un solo propdsito “Con nuestro esfuerzo,
lograr el progreso de millones de familias ecuatorianas”




HISTORIA

Fundacion de Cooprogreso

Fundacion agencia Matriz

Apertura de primera agencia en region Costa

Aperura de primera agencia en region Amazonia,
Renovacion de Certificacion Smart Campaing

Calificacion de riesgo AAA-,1.000 millones de activos,
800 millones en captaciones, Certificacion Great Place
to Work



FUERZAS DE PORTER

Barreras de entrada
Altas, la regulacion no reconoce a Fintechs y es
compleja la apertura de nuevas Cooperativas.

Productos sustitutos

En los productos de crédito la tecnificacion es altay
compleja de imitar.

En los productos de ahorro hay baja tecnificacion y son
productos faciles de imitar.

Proveedores
En su mayor parte locales.
El poder de negociacion es alto.



Clientes
La concentracion de los depésitos y del crédito es baja,
Cooprogreso tiene un poder de negociacion alto

Competidores

El numero de competidores es alto.

Los precios tienen una importancia media en el mercado.

Factores como la agilidad y la cobertura geografica son mas importantes.




RESPONSABILIDAD SOCIAL

La gestion de RSE trabaja con 5 ejes especificos (Proyectos)
1- Educacion Financiera

2- Inclusion Financiera

3- Liderazgo de los ODS

4- Gestion Ambiental

5- Programa de Salud y Bienestar

En cuanto a los ODS, lideran por tercera ocasion en el ODS 1, con
el Programa: Circulo de progreso, que trabaja con mujeres en
situacion de vulnerabilidad y las ayudan a superarse y buscar su
independencia emocional y econdmica.




DETALLE DE
TASAS POR PLAZO

TASAS PARA PERSONAS NATURALES DESDE EL 14 DE FEBRERO 2022

DESDE HASTA 31A60 61A90 91A120 121 A1B0 181 A 270 271 A 360 361a 540 i41 En adelant
100.00 9,999.99 3.25% 3.50% 4.75% 5.00% 5.50% 6.00% 7.00% 7.50
10,000.00 29,999.99 4.00% 4.25% 5.00% 5.25% 6.25% 7.00% 7.65% 7.75%
30,000.00 59,999.99 4.15% 4.50% 5.25% 5.50% 6.25% 7.00% 7.65% .75
60,000.00 99,999.99 4.25% 4.75% 5.50% 5.75% 65.50% 7.25% 8.00% 8.15¢
100,000.00 + 4.50% 5.00% 5.75% 6.00% 6.75% 7.50% 8.15% 8.25

TASAS PARA PERSONAS JURIDICAS DESDE EL 14 FEBRERO 2022

DESDE HASTA 31A60 61A90 91A120 121 A1B0 181 A 270 271A360 MAS DE 360
100.00 30,000.00 3.00% 3.50% 4.50% 5.25% 5.50% 6.00% 6.50%
30,001.00 99,999.99 4.00% 4.25% 5.00% 5.50% 5.75% 6.50% 7.00%
100,000.00 | + 4.25% 4.75% 5.25% 5.75% 6.50% 7.00% 7.25%

BANCOS Y COOPERATIVAS DESDE EL 14 FEBRERO 2022

DESDE HASTA 31A60 61A90 91A120 121 A1B0 181 A 270 271 A360 MAS DE 360
100.00 30,000.00 3.00% 3.50% 4.25% 5.00% 5.50% 6.00% 6.25%
30,001.00 99,999.99 3.25% 4.00% 4.50% 5.25% 5.75% 6.00% 6.25%
100,000.00 | + 3.50% 4.25% 5.00% 5.50% 6.00% 6.25% 6.50%
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Invierte
AHORA

D<) acajas@futurocasadevalores.com
R 099 058 1972

DL warellano@futurocasadevalores.com
QY 099 460 5044
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P® Google Play

#_ Disponible en la
@& App Store

Invierte a través
de Portafolio
escaneando el QR




